Udine ven. 20 ottobre 2017, h9 — 17, ¢/o Hotel Ristorante Allegria, via Grazzano 18, UD

: come gestirli efficacemente tramite interventi psico-sociali e come valutarne
l’efficacia.

Strategie per la corretta comunicazione con il famigliare e di sostegno per [’équipe finalizzate alla
riduzione dello stress lavoro correlate.

Introduzione | sintomi psicologici e comportamentali della demenza rappresentano uno dei motivi
principali di difficolta nella gestione dell’anziano con decadimento cognitivo e diagnosi
psichiatriche. Ad adeguati interventi di tipo farmacologico € necessario abbinarne di
tipo psico-sociale (non farmacologico) per favorire il benessere dell’anziano, della sua
famiglia e per contenere lo stress dell’équipe di lavoro, permettendo una riduzione e
un contenimento degli stessi.

Finalita del corso Fornire conoscenze sui piu efficaci interventi di tipo psico-sociale per ridurre la
portata e l'intensita dei disturbi del comportamento. Apprendere [’utilizzo di
strumenti per il monitoraggio e la valutazione dell’efficacia degli interventi attuati e
per la comunicazione con il famigliare dell’anziano in condizione di difficolta. Gestire
gli effetti emotivi dei disturbi del comportamento sul personale.

Destinatari Infermieri, Oss, professionisti, coordinatori, Resp. Servizi sanitari et al.

8 crediti ECM per figure sanitarie mediante 1 corso FAD omaggio
7 crediti per assistenti sociali

Docente Dott.ssa Monica Conz, psicologo clinico, psicologia gerontologica, demenze

Prezzo 85euro+iva se dovuta - 80euro X iscrizioni multiple: lezione, dispense, attestato,
coffee break. Per iscrizioni di privati l'iva non viene applicata.
70euro: studenti e stagisti.
Il pagamento potra essere effettuato a mano o tramite bonifico e, previa richiesta,
anche successivamente alla partecipazione.
Gli estremi per il pagamento verranno forniti dopo l'iscrizione.

Come iscriversi Inviare scheda via fax, o scrivere a formazionelavoro@copernicocs.it
o chiamare il n. 0422/306792

Programma - 8h e Il decadimento cognitivo e le sindromi psichiatriche: tipologie e

caratteristiche;

e Caratteristiche e frequenza dei diversi disturbi del comportamento;

e Gli interventi farmacologici: le raccomandazioni internazionali;

e |l modello ABC

e Interventi psico-sociali;

e Ruolo delle variabili ambientali e delle conseguenze dei comportamenti;

e Come monitorare U’efficacia degli interventi attuati;

e Suggerimenti pratici per ’analisi e il monitoraggio dei disturbi
comportamentali;

e La comunicazione efficace con la famiglia dell’anziano;
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La gestione dello stress del gruppo di lavoro: strategie e tecniche;
e Analisi in aula dei casi esposti dai presenti, raccolti prima del corso mediante
invio scheda compilata

NELLA PAGINA SEGUENTE LA SCHEDA DISCRIZIONE PER L'INVIO MEDIANTE FAX
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Scheda di iscrizione — DISTURBI DEL COMPORTAMENTO- UDINE 20 OTTOBRE

Da reinviare via email a formazionelavoro@copernicocs.it o al numero di fax 0422/1830848.

Nome e cognome

Richiedo i crediti ECM, > si no

Nome e cognome

Richiedo i crediti ECM, > si no

Nome e cognome

Richiedo i crediti ECM, > si no

Nome e cognome

Richiedo i crediti ECM, > si no

Ente o Azienda

Indirizzo

Citta

Cap Prov.

C.F. e/lo P.IVA

Tel. Fax

Email

Esente IVA  []Si []No (anteporre una x)
Gli Enti Pubblici che sono esenti dal versamento IVA, ai sensi dell'art. 10 DPR 633/72 e della legge 537/93, devono trasmettere dichiarazione di esenzione.

Successivamente all'invio della scheda d'iscrizione Vi sara spedito la relativa fattura.

Informativa ex DIgs 196/2003 — Tutela della Privacy
| dati personali raccolti con questa scheda sono trattati per I'iscrizione all'iniziativa, per elaborazioni di tipo statistico e per I'invio di future comunicazioni con ita, anche autc i ie a tali

scopi. Il conferimento dei dati serve per I'esecuzione del servizio. Titolare del trattamento & Studio di Psicologia del lavoro del Dott.Loris Dal Poz — Viale della Repubblica, 193/I - 35100 TREVISO. Lei potra esercitare i diritti
di cui all’art. 7 del Digs 196/2003 (accesso, integrazione, correzione, opposizione, cancellazione) scrivendo alla suddetta Associazione.
Letta l'informativa, con la consegna della presente scheda consento al trattamento dei miei dati personali con le modalita e per le finalita indicate nella stessa informativa. Attraverso il conferimento dell'indirizzo e-mail, del
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